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A chi lasciamo AIB e le nostre biblioteche?
Valutazioni e pensieri in scadenza di mandato
ovvero ... alcuni ricordi e dati per il futuro

Enrica Manenti
Presidente AIB



GBeA

Giovani Bibliotecari

Aspiranti




* | Giovani Bibliotecari e aspiranti li abbiamo consultati
in occasione della stesura della Norma UNI e dei
requisiti per I'laccesso alla professione. Hanno
mandato nel 2015 tramite Confassociazioni le loro
proposte per l'applicazione della legge 110/2014 ma
non si sono discostati molto da quanto elaborato da
AIB , che ha inviato le osservazioni all’inizio di
febbraio.

Confronto e non riserva indiana es. ANAI soci
Juniores



Lione : Congresso IFLA 2014

* All'incontro del gruppo di interesse dei giovani bibliotecari i
rappresentanti italiani erano Tammaro, Manenti e Di Tillio
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* Nuova categoria di Associati : associati young (2014)
e Call per Commissioni e Gruppi 2011 e 2014 :
particolari facilitazioni per gli Associati piu giovani

* Nel febbraio 2017 gli Associati AIB 2016 YOUNG sono
236, il che vuol dire che sono una “qualificata”
minoranza



Photo contest di Eblida : arriva seconda una giovane
collega pugliese




A Riga per incontro Eblida, 2015




Contrasti di interesse tra Associati “anziani” e
Associati “ giovani”

* Requisiti professionali :
Laurea e master specifici versus Lauree generiche

Titoli accademici plurimi versus presenza di colleghi non
laureati con competenze evolute ed esperienza
pluridecennale

* Esperienza professionale :

Difficolta dei giovani ad iniziare la carriera con lavori che
siano tali, cioé non siano formazione o volontariato

Vantaggio dei senior che non solo hanno esperienza
ma hanno continuato a formarsi, magari pagandosi in
in proprio corsi



Collaborazioni con Universita

* AIB, anche attraverso le sezioni regionali, ha stipulato
protocolli con diversi Atenei e ha promosso numerosi incontri
con studenti di corsi specifici per 'avviamento alla professione
( non solo stages) e per la collaborazione anche per

I"aggiornamento continuo dei professionisti, nell’ottica della
terza missione delle Universita.



La faccenda dell’eta

* Nel decreto relativo al bando per i 500 c’era un requisito di eta
massima, non superiore ai 40 anni. AIB ha segnalato l'illegalita
del medesimo, e questo requisito e stato tolto, ma ha anche
sottolineato alla comunita il rischio di “guerra tra poveri
professionisti”, tenuto conto che ci sono bibliotecari precari
che hanno anche piu di 50 anni.

Che fare ?

Qui il problema e che non si fanno piu concorsi, che non si fanno
da troppo tempo, quindi occorre lottare per ripristinare
“posti” negli organici



* Con il Colap nell'ambito delle proposte sul
disegno di legge sul lavoro autonomo ha
richiesto che ci siano facilitazioni per i
professionisti ( scarico costi per iscrizioni alle
associazioni e per la formazione, bonus baby
sitter ecc. ) ; ma le partite IVA ci sono nel
nostro settore ??7??



Incontro con Presidente IFLA Donna
Scheeder,2015




Incontro con R.David Lankes, Roma, 13 luglio
2015

Library by Librarians

® A Library Is A Mandated Facilitated Space
Maintained By The Community, Stewarded
By Librarians, And Dedicated To Knowledge




Ma i giovani sono tutti wikipediani ???
Modena, 21 marzo 2015

https://www.youtube.com/watch?v=8UQjqgsHZaMQ&fe
ature=youtu.be
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https://www.youtube.com/watch?v=8UOjqsHZaMQ&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=8UOjqsHZaMQ&feature=youtu.be

* AIB conduce una estenuante battaglia contro
I"'uso improprio del volontariato ma ha

necessita di allearsi proprio con i giovani
colleghi

Mi riconosci ? Sono un professionista dei
beni culturali

Vedi Patto per il lavoro culturale



Ovviamente deve cambiare tutto il sistema a partire
dalla committenza ma i giovani professionisti devono
fare la loro parte

* Svolgere solo tirocini/stage, quali canali di inserimento nel
mondo del lavoro, che prevedano nel loro iter la possibile
trasformazione del tirocinio in contratto di lavoro, secondo le
disposizioni di durata e monitoraggio previste nell’accordo tra
il Governo, le Regioni e Province autonome di Trento e
Bolzano, del 24 gennaio 2013; allo stesso modo svolgere solo
tirocini curriculari con piena finalita formativa e/o
professionalizzante.



International Right’s children festival , Mantova
2015

Presentazione volume di Martina Marsano sui videogiochi




Premio De Gregori 2016
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* Non siamo riusciti ad attivare un servizio di
mentoring ( colleghi esperti con giovani
colleghi) ma in qualche modo la comunita AIB
e l'utilizzo della piattaforma dell’Osservatorio
Formazione sono elementi cruciali per
I'interazione tra generazioni



Giro d’ltalia in 80 librerie (Monte Grimano Terme, luglio 2015)
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Giovani studenti Universita tedesche in visita ai
beni colpiti dal terremoto Emilia




Inaugurazione ampliamento biblioteca
Altopascio (giovane bibliotecario)




 OLAVEP interviene spesso ( e non volentieri)
per bandi di appalti incongrui

( sottoinquadramento, compensi vergognosi)

E un lavoraccio ma chiediamo a tutti i colleghi di
segnalarceli PRIMA che si chiuda il bando



Il progetto del BiblioHub alla Biennale di Venezia
2016
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Advocacy delle biblioteche a Bruxelles ( ottobre
2016)
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Un auspicio per il futuro




